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l. A hazirend célja, feladata és tartalma

A HAZIREND JOGSZABALYI ALAPJA
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl (tovabbiakban Nkt.)
e 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol (tovabbiakban R.)
e Nevelotestiileti hatarozatok

A hazirend iddbeli hatalya
A hatérozatszdmon elfogadott és jovahagyott hdzirend az dvoda vezetdjének jovahagydsaval a kihirdetés
napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan idére szol. Ezzel egy idOben hatalyat veszti a ... hatarozatszamon
elfogadott hazirend. Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
* Modositasa: az dvodavezetd hatdskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a Kozalkalmazotti
megbizott
* A kihirdetés napja: 2022. szeptember 15.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

* Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden gyermekre, pedagdgusra és a pedagdgiai munkat kdzvetlen
segitokre, valamint a sziilokre.

* Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az 6voda, stb.
feladatainak megvalositasaban.

A hdzirend teriileti hatilya Kiterjed:

* Az dvoda teriiletére.

* Az 6voda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - ovodan kiviili
programokra.

Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A hazirendben foglalt el6irasok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes mitkodését, a nevelés és oktatas

zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek kdzosségi €életének megszervezését.

A jogalkoto, a fenntart6 altalaban a kdzoktatasi torvény, illetve a hozza szorosan kapcsolodd rendeletek

jelentésebb modositasa utdn rendel el kotelezd hazirend-feliilvizsgalatot, amelynek célja, hogy az

intézményi szabalyok 0sszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi kdrnyezettel.

2012. szeptember 1-t61 pedig érvénybe lépett az uj 2011. évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrol, a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a  koznevelési intézmények
névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 5§. (1). Ez utobbi szabalyozza igen réviden,
hogy mit kell kételezé jelleggel tartalmaznia az intézményi hazirendnek.

a) a gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo el8irasokat?,

b) a szocialis tamogatas megallapitasanak €s felosztasanak elveit,

c) a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket,

d) a gyermekek jutalmazasanak elveit és formait,

e) a fegyelmez0 intézkedések formait és alkalmazasanak elveit.

A hazirend egy példanyat az ovodaba torténd beiratkozaskor a sziildnek 4t kell adni, tovabbd annak
érdemi valtozasa esetén arrol a sziil6t tajékoztatni kell.

Az o6voda hazirendje a fentieken tul tartalmazhatja a gyermeki és a sziiléi jogok és kotelességek
gyakorlasdnak modjat, valamint az o6voda munkarendjével, pedagogiai munkajaval kapcsolatos
rendelkezéseket.

' EMMI-rendelet 5. §
> EMMI-rendelet 51. §



Célszerti roviden megfogalmazni a hdzirendben az intézmény pedagogiai hitvallasat, a nevelési elveit, a

jutalmazas és a fegyelmezés modjat.

A hazirendben 4llapithaté meg a gyermekek napirendje; a jaték, a pihen6ido, a szabad levegdn tartézkodés
¢s a foglalkozasok ideje, aranya és rendje. Tartalmazza tovabba az dvoda helyiségei, berendezési targyai,

eszkozei hasznalatanak rend;jét.

Kotelez6 és ajanlott elemek

Részletezve

Az 6vodat azonosito informaciok

ovoda neve, cime, telefonszama, faxszama, e-mail cime, vezeto,
helyettes, fejlesztopedagogus, logopédus, gyermek- és fogorvos neve,
elérhetdsége

Az dvoda igénybevételének rendje o felvétel, atvétel, athelyezés, megsziintetés eljarasi rendje
Az 6vodéba jérds feltételei betoltgtt 3. erletev, ,terlt’es,1 d{] befizetése
szobatisztasag, egészséges allapot
e nevelési-oktatasi év idGtartama
., ) e napi nyitva és zarva tartas rendje

A nevelési év rendje p . y, e .
e nyari, téli szlinet ideje
e nevelés nélkiili munkanapok pontos datuma és felhasznalasanak elve
e aziigyelet (0sszevont csoport) szervezésének szabalyai
e gyermeki jogok, kotelességek
® napi- és a hetirend szervezése
e a gyermekek beérkezésének és tavozasanak rendje
e gyermek atadasanak szabalya nem kozvetlen hozzatartozo esetén

A gyermek 6vodai életével

kapcsolatos rendelkezések, szabalyok :

foglalkozasok rendje, ideje, megzavarasanak tilalma
az otéves kor utani 6vodakdtelesség szabalyai,
az igazolatlan hianyzas jelentési kotelezettsége (jegyz6)

e ruhazkodas, vagyonvédelem

e agyermek képességei felmérésének és értékelésének modja,
iskolaérettségi vizsgalat rendje

e a gyermekek jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmez6
intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A sziil6k 6voda hasznalataval a beiskolazds cljarasi rendje
kapcsolatos rendelkezések e s7iil6i jogok, kotelességek

e sziil6i érdekvédelem

e agyermek benntartozkodasanak egészségiigyi szabalyai

e aHACCP- (ANTSZ-) szabalyok (példaul hazi torta)

. . o hidnvgis i lasa, sziildi kikérés modi
Az intézmény Iétesitményeinek ianyzas igazolasa, sziil6i kikérés modja
hasznalataval kapcsolatos szabalyok |[® idegenek 6vodaban tartozkodasanak rendje

e bejarati ajtok biztonsagos zarasa

e (asziilok benntartézkodasanak ideje)

e otthonrdl behozott targyak korlatozasa

e reklam kihelyezésének rendje, €s a dohanyzas rendje




1. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Almasfiizitdi Siin Balazs Ovoda

Az 6voda cime: Almasfiizitéi Siin Balazs Ovoda Almasfiizitd Petéfi S.ut 7. 2931
Az 6voda fenntartdjanak neve: Almasfiizité Kozség Onkormanyzata

Az 6voda fenntartdjanak cime: 2932 Almasfiizité Petofi tér 7.

Az 6voda fenntartojanak telefonszama: 06 34 348 251

A intézmények konyhdja - iroda telefonszama: 06 34 548 002

A vezet6i iroda telefonszama: 06 34 348 735 faxszama:

Az 6voda e-mail cime: ovoda@almasfuzito.hu

Az dvodavezetd neve: Folczné Kerek Etelka

Fogadoorak Idépont

Ovodapedagdgusok minden honap els6 hétfdje
16.00 - 17.00
tovabbi eldre egyeztetett idopont

Logopédus. minden honap elsé hétfé
7.00 - 8.00
tovabbi egyeztetett idopontok

Gyogytestneveld minden héonap els6 szerda
7.00 - 8.00
tovabbi egyeztetett idopontok

Fejleszt6 pedagogus minden honap els6 kedd
7.00 —8.00

tovabbi egyeztetett idopontok

Fogorvos elérhetdsége

Ovodavezet minden honap els6 hétfdje
8.00 —9.00
tovabbi eldre egyeztetett idopont

Ovodavezeté helyettes minden hénap elsé hétfoje
16.00-17.00

tovabbi eldre egyeztetett idépont

Gyermekvédelmi felel6s minden héonap elsé hétfoje
16.00-17.00

tovabbi eldre egyeztetett idopont

I11. Az intézmény pontos nyitva tartisa

1. A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jétél augusztus 31-ig:
A nevelés nélkiili napok szama 6t lehet a torvénynek megfelelden. Ovodank 1 nevelés nélkiili munkanapot
tart a nyari élet megkezdése el6tti utolsd pénteken (2023. junius 16.). Errdl a sziiloket 1 héttel eldtte

értesitjik.
Nyari zaras ideje: julius utolso6 két hete - minden évben Errdl februar 15.-ig tajékoztatast kapnak a sziilok.

Az ligyeletek megszervezésének rendje, - zaras alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:



e Az intézmény nyari zarasanak ideje alatt egy szomszédos Onkormanyzat (két Onkormanyzat
megegyezeése szerint), erre a célra kijelolt 6vodajaban, idébeli korlatozas nélkiil tigyeleti ellatast lehet
igénybe venni.

e A nyéri zarés alatt az intézmény minden héten hétfon és csiitortokon tart tigyeletet 8.00-10.00 6raig.

e A nevelés nélkiili napokon, valamint nyaron junius 16-a utan a gyermekeket Osszevont, ligyeleti
csoportban helyezziik el, augusztus 31-ig.

e Tovabbi sszevonas torténhet:

- amennyiben betegség miatt a csoportlétszam nagyon lecsokken (csoportlétszam max: 25 f6

0sszevonas esetén)

- amennyiben az iskolai sziinetek alatt a csoportok 1étszama ezt megkivanja — munkaerd gazdalkodas
szempontjabodl — elézetes felmérés utan.

e A gyermekek reggel 5.30 oratdl 7.00 oraig, délutdn 16.00 oratol 17.00 oraig iigyeleti szobaban
tartozkodnak, egy ligyeletes ovono feliigyelete alatt. 7.00 ora utan a gyermekekkel a sajat 6vondjiik
foglalkozik, a sajat csoportjukban.

2. Napi nyitva tartas: hétf6t6l péntekig reggel 5.30-t61 délutan 17.00-ig.
Az 6voda bejarati ajtaja zarva tartasanak rendje:

e Reggel: 8.30 6ra és 12.30 ora kozott

e Deélben: 13.00 és 15 6ra kozott

3. A nyitva tartassal kapcsolatos sziiloi véleményeket jelezni az dvodavezetdjénél, vagy a Sziiléi MK.
tagjainal lehet irasban. Ezt kdvetden a Sziil6i MK. és a Nevel6testiilet megbeszéli és a Fenntartonak
véleményével egyiitt tovabbitja.

1V. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

1. Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat?
1.1. A harmadik életév betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves koraig.
1.2. Amikor a gyermek egészséges, és errdl orvosi igazolast tud a sziil6 bemutatni az 6vondnek.

2. Ovodai beiratkozas
A Nemzeti koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az dvoda a
gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

2.1. Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a gyermek
— az alabbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziilé gyermeke 6vodai felvételét,
atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen talalhaté az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi
kérelme teljesithetd.

2.2. Ovodank elsésorban azokat a gyermekeket veszi fel, veszi at, akik Almasfiizitén laknak, vagy a
szll6k itt dolgoznak. A felvételrél, atvételrdl az 6voda vezet6je dont. Ha a jelentkez6k szama meghaladja
a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

2.3. A helyi onkormanyzat kdzzéteszi az ovoda felvételi korzetét, valamint az dvoda nyitva tartasanak
rendjét. Ovodanknak fel kell venni, at kell venni azt a gyermeket, akinek kotelezé (3 éves kor utan)
6vodaba jarni, ha lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

2.4. A sziilok szdmara egy szervezett nyilt nap soran lehetdséget biztositunk a gyermekek és a sziil6k
szamara az intézmény megtekintésére és a felmeriil6 kérdések megvalaszolasara.



2.5. A beiratkozas a sziilé és gyermek (amennyiben lehetséges) személyes megjelenésével torténik. A
szllok tajékoztatasa (a hazirend atadasa vagy e-mailban elkiildése) utan a gyermek adatait rogzitjiik.

2.6. A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irasban kell értesiteni a sziiloket.

2.7. A beiratkozas folyamatos, a jelentkezési lap kitdltésével valik érvényessé. Az adatok igazolasa
érdekében a gyermek és a sziil6k személyazonossagat igazoldé dokumentumokat be kell mutatni.

2.8. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az ovodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

3. Az elhelyezés megsziinése

3.1. A szUl6 kérésére, masik dvoddaba torténd

3.2. A jegyz6/fenntartd a szul6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabdl torténd kimaradasara
3.3. Az 6vodakoteles kor elérése elGtt a sziil6 irdsban bejelentette, hogy gyermeke kimarad

3.4. Az 6vodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodavezeté megsziintette

3.5. A gyermeket felvették az iskolaba

3.6. Az 6voddba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort

V. Gyermekek az 6vodaban

1. A gyermek jogai'

1.1. A gyermek, személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szdmara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldz6 biintetésnek vagy banasmodnak.

1.2. A gyermeknek joga, hogy:

a) képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,
tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési intézményben biztonsidgban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, 6vodai
¢letrendjét pihen6idd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetoség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki, biztonsaga érdekében az oOvodaban
tartdzkodasa ideje alatt, végig pedagogus feliigyelete alatt alljon,

C) részére a nevelés-oktatds soran a tajékoztatds nyuUjtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és
tobboldalti moédon torténjék,

d) az allami, és telepiilési Onkormanyzati fenntartasii nevelési-oktatasi intézményben egyhazi jogi
személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

e) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat a nevelési-
oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem Kkorlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-
oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét.

f) a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetét6l fiiggéen, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes, és/vagy diétds étkezésben részesiiljon, vagy
engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

g) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztéeszkozok), berendezéseit
(butorok, radid, magné...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkordnak és fejlettségének
megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete
¢s az altala hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

! Nkt. 46. §



1.3. A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges bandsmodd keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban részesiiljon attol kezdddden,
hogy igényjogosultsagidt megallapitottak. A kiilonleges bandsmdodnak megfeleld ellatast a szakértoi
bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhetdé ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitd okiratdban erre
felhatalmazasa van a fenntartd részérdl, és rendelkezik a megfeleld személyi és targyi feltételekkel.
Ovodank alapité okirata és Pedagégiai Programja tartalmazza az SNI-s gyermekek ellatasat.

1.4. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

A jot feltételezo pozitiv megerosités elvét képviseljiik az 6vodai napirend folyaman. Az 6vodapedagogus
¢és a nevelést-oktatast segitdé dolgozo viselkedése, kommunikécidja, banasmodja modell értékii a gyermek
szamara. Fegyelmezés soran az egyéni banasmod elvét kovetjiik. A konfliktus megoldas békés, nem
megemelt hangnemi, a megoldasra inspiral6 modot hasznaljuk. A hangnem ilyen esetekben a tiszteletet,
igazsagot sugarozza. Jutalmazis soran pozitiv érzelmi attitidot hangsulyozva a targyi jutalmazas
lehetséges kertilése. A kedvelt tevékenységgel valé megerdsités a f6 szempont.

1.5. Az 6voda a gyermeknek az ovodai elhelyezéssel Osszefiiggésben okozott karért vétkességére tekintet
nélkil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel,
hogy a nevelési-oktatdsi intézmény felelossége alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a
mikddési korén kiviil esoé elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult
elharithatatlan magatartasa okozta."

2. A gyermekek apoltsaga, ruhiazata az 6vodaban

2.1. A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utobbi megfeleld méretiire le van
vagva.

2.2. A szobai, udvari valtoruhat, cipét egészségi ¢€s kényelmi szempontok szerint valasszak ki. Nem
célszeri a szoros, esetleg kin6tt ruhazat. Keriilend6 a miiszalas, illetve til merev anyagi farmeroltozet, a
zart edz6eipd, a papucs.

2.3. Az 6ltozEk, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése érdekében. A ruhdkat,
cipdket a kijelolt helyen, az 61t6z6ben, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

2.4. A ruhaszsakba tegyenek potruhat (fehérnem, zokni, polo).

2.5. Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport 6vondinek kérése alapjan) €s annak tisztasagarol
gondoskodjanak a heti nagytorna napjan.

3. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

3.1. A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az dvoda koteles a
felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 48 oran at a hlitdben megdrizni.

3.2. Hazilag készitett sliteményt, tortat a szigort HACCP-s el6iras miatt nem tudunk bevenni.

3.3. A gyermek egyéni etetése otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt, az dvoda teriiletén
(csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus.

3.4. Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetéség van.

3.5. Az étkezések id6pontja:

folyamatos tizérai 8.00 és 9.00 6ra kozott,

ebéd 12.00-kor,

uzsonna 15.00-kor.

4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

! Nkt. 58. § (3) bekezdés



4.1. A Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) éltal el6irt szabély, hogy a nevelési év
alatt betegség esetén a haromnapos hianyzas utan be kell mutatni az orvosi igazolast.

4.2. Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert, 1az- vagy
kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsagos gyogyuléasa
¢s a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond
kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt.
Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl valo elkiilonitésérdl,
¢s kiskort gyermek esetén a lehetd legrovidebb idon belill értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek
ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak
ke}l igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat
IS.

A fentiek értelmében amennyiben a gyermek napkozben belazasodik, hany, hasmenése, hasgorcse, illetve
kotohartya-gyulladdsa van, az 6vond koteles a sziildt telefonon értesiteni. Ilyen esetben a gyermeket a
lehetd legrovidebb id6n beliil el kell vinni az 6vodabol. Az orvos felkeresésérdl a sziilé gondoskodik.
Ezutan a gyermek csak orvosi igazolassal johet Gjbol 6vodaba.

4.3 Otthonrdl bekiildott gydgyszer beaddsa a nap folyaméan az 6vondk részérdl tilos! (Kivéve az allergia,
illetve tartos betegséggel igazolt gyogyszerek, vagy a magas laz csillapitasara szolgalo készitményeket.)
4.4 Az 6vonod teenddje baleset, vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikozben a csoportja feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés, ldzgores esetén orvosrol kell gondoskodni (mentd, orvos
kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

4.5 Fert6z0 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii...) esetén a sziilonek bejelentési
kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kovetden jelez az ANTSZ-nek, az ovodaorvosnak, és
védénonek és fert6tlenitd takaritast végez.

4.6. A gyermekek egészsége, testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok

Foglalkoztato, elotér, mosdd, udvar, fejlesztd szoba, tornaterem hasznalatanak rendje:

A gyermek egészsége védelmében:

a) étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

b) étkezés eldtti, WC hasznalat €s a keziliket szennyez6 tevékenykedés utani kézmosés
¢) sajat ovodai torolk6z6 hasznalata /papirkézt6rlé hasznalata/

d) a WC rendeltetésszerii hasznalata

e) étkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztasa

f) szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
g) ebéd utani agyon pihenés, alvas

h) friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel

1) a csoportszobaba valtocipdben Iéphet be

j) er0s napsugarzastol valo védelem

A gyermekek testi épsége érdekében:

a) a helyiségek és az udvar rendjének megtartasa

b) a jatékok, evOeszkozok rendeltetésszerli hasznalata

c) szajban idegen anyagokat nem vihet be

d) alvasiddben csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

e) a csoportszobabol csak engedéllyel a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az engedélyezett
helyiségbe

f) Az udvaron a pedagogus altal kért szabalyokat koteles betartani

' EMMI-rendelet 51. § (1) bekezdés



g) az épiiletbol csak a sziilovel (torvényes képviselével) 1éphet ki, miutan bejelentette az 6vononek, s
csak akkor, ha az 6voné a bejelentést tudomasul vette

h) tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

1) tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat

Kérjik, hogy:

a) Erkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozo 6vénének, illetve
ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Felelosséget csak ebben az esetben tudunk
vallalni.

b) A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak haszndlata valamennyi dolgoz6 és sziilo
feladata.

c) A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott személy ( 14 év alatti személy csak a
szil6 irasos engedélyével) viheti el az 6vodabol.

d) A balesetek megel6zése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban, olyan
ruhadarabot, vagy ékszert (pl: nyaklanc, 160g6s fiilbevald, stb.) amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

Az 6vodaba jaro minden gyermeknek €s sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkoz6 szabalyok betartasa:
a) A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziilé az 6vodaban gyermekét a pedagogustol
atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben, ha még az 6voda
teriiletén belill tartozkodik.

b) Az 6voda csak megfelelségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat. Az otthonrdl behozott jatékokért,
egyéb targyakért felel6sséget nem vallalunk!

A szilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

a) A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az 6vondnek adja at.

b) Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at gyermekét, és
csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

¢) Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek ki az udvarra, illetve be a mosdoba,
ahol szintén felné6tt feliigyeletet kell biztositani.

e) Ha a szilé olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az o6vodaban, amely
megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda vezetdjének.

f) Kérjiik a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait sziveskedjenek
bejelenteni a csoportos 6vodapedagégusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk
Onoket.

g) Baleset esetén Onokkel egy id6ben sziikség esetén azonnal értesitjiik a mentoket.

5. Egyéb szabalyozasok

5.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

5.1.1 Az 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at a gyermekét az 6vononek,
egyébként a kapubdl elengedett gyermekeért feleldsséget nem tudunk vallalni, mivel az 6vond nem is tud a
gyermek megérkezésérol.

5.1.2 A sziilé minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan targyat, amely
baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon...).

5.1.3 A gyermeket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felnétt, illetve nagyobb
testvér (10 év felett) viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem adja ki az 6voda!

5.1.4 A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatdsa utan
korlatozhatja valamelyik sziilé a masik rovasara.



5.1.5 Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig (17.00-ig), az iigyeletes 6vond kotelessége
eloszor telefonon keresni a sziildt, ha ez nem vezetett eredményre, a Gyermekjoléti Szolgalattal
egyittmikodve elhelyezi a gyermeket.

5.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség
A 3. életévét betoltott gyermek szamara kotelezo a déleldtti foglalkozasokon vald részvétel. A
foglalkozasok ideje oktdber 1-jét6l a csoportban: 8.00 és 11.30 ora kozott.

Az igazolatlan hianyzas biintetési fokozatai
Ha a gyermek tavolmaradésat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ot nap hidnyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben
igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges
tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda, haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket, veszélyeztetd és az
igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba
a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Tiz nap hidnyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja
az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Husz nap hianyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az Ovodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot. [20/2012. EMMI rendelet 51. § (4)]

Szabalysértési eljaras 6vodai hidnyzas esetén

Tizenegy nap hidnyzas esetén

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szol6 2012.
évi II. torvény 247. § C) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas
mértéke az adott nevelési évben Osszesen - az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt
vevo gyermek esetén -tizenegy nap. A pénzbirsag legalacsonyabb 0sszege — e torvény eltérd rendelkezése
hianyaban — 6tezer forint, legmagasabb Osszege szazbtvenezer forint. [2012. évi II. torvény 11. § (1)]

5.3 A foglalkozasokrol valé tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indokliasanak és egészségiigyi

igazolasanak szabalya

5.3.1 Betegség miatti hianyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra az 6vodat a gyermek.

5.3.2 Egyéb esetben, amennyiben a sziild0 harom napnal hosszabb ideig (iidiilés, kiilfoldon vald

tartozkodas stb.) nem kivanja az Ovodat igénybe venni, az intézmény vezet6jétol irasban sziikséges

engedélyt kell kérni.

Harom nap vagy annal révidebb hidnyzast a sziil6 az 6vodapedagogus szamara irasos formaban jelenti be.

5.3.3. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziil6 elézetesen bejelentette az dvondnek — igazolja a napot irasos formaban, hogy gyermekét nem
viszi el az 6vodaba,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja, A hianyzas igazolasa a
csoport 0vodapedagogusanal torténik /vezeti/ az ,,Igazolas” lapon, gyermekenként.



c) a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni.

5.4 A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az o6vodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehet6sége van az 6vodai élet gyakorlasahoz nem
szlikséges eszk0zok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy eldirhatja a
bevitt dolgok megbérzben, o6lt6zOben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. Ha az eldirt
szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

Behozhato targyak: olyan személyes pliiss jatékok, takard, parna, stb. amely a gyermek elalvasat és az
otthontol valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhat6 be az 6voddba: otthoni jatékok, ékszerek, amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond
ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor atadja a sziilének.

5.5 A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

Nagyobb csoport lehet:

e az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vonohoz tartozd gyermekek csoportja, az életkortol
fiiggetleniil, amennyiben vegyes csoportrdl van szo;

e az azonos életkoru gyermekek csoportjatol fiiggetleniil, példaul az 6vodat kezdo, illetve az iskolaba
mend gyermekek csoportja;

e kiilon, specialis foglalkozasokon részt vevd gyermekek csoportja, példaul a fejlesztd, felzarkoztato,
logopédiai, gyogytorna foglalkozasokon részt vevd gyermekek csoportja;

e az Onkoltséges rendezvényeken részt vevo gyermekek csoportja.

VI. Sziilék az 6vodaban
1. A sziilok jogai és kotelességei
1.1 A sziil6 jogai
1.1.1. A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan). Az 6vodakételes gyermek felvételét
a kijelolt ovoda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. Segiteni kell helyhiany esetén a gyermek
elhelyezését, kiilonosen akkor, ha a gyermek:
e hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,
e a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szOolo torvény 41. §-a szerint jogosult a
napkdzbeni ellatas igénybevételére,
o felvételét a gyamhatosag kezdeményezte.

1.1.2. A szil0 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, szervezeti és
mitk6dési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatdst kapjon az abban foglaltakrél. A dokumentumok
elérhetéek az 6voda online feliiletein, illetve egy-egy nyomtatott példany az 6vodaban. 1.1.3. Joga, hogy
sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, a gyermek
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

1.1.4. Az intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.

1.1.5. Kezdeményezheti sziildi szervezet, 6vodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen kézremiikodhet.
1.1.6. Az o6vodai sziiléi szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagdgiai munka eredményességét, a gyermekek, csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor keépviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelétestiilet értekezletein.

1.1.7. Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartot. A gyermekek
nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda vezet6jétdl, és az adott kérdés
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megtargyalasakor, mint a sziil6i szervezet képviseldje, tandcskozési joggal részt vehet a nevel6testiileti
értekezleten.

1.1.8. A sziilének az 6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatidt a nevelési-
oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, €s a sziil6i kdzosség megvizsgalja, és arra a megkereséstol
szamitott tizendt napon belill, a sziiléi szervezettol legkésébb a tizendtddik napot kovetd elsd iilésen
érdemi valaszt kap.

1.1.9. A sziil6t megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képvisel6i utjdn — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

1.2. A sziil6 kotelességei

Az 6voda az 6vodés gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél évenként irdsban

rogziti. Az 6vodas gyermek fejlédésérdl a sziilt folyamatosan tajékoztatni kell.!

e Ha a gyermeket nevelé 6vodapedagogus a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettségének elérése
érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetGje tajékoztatja a sziilot a kotelességekrodl, tovabba a
kotelességek nem megfeleld teljesitésébdl eredd kovetkezményekrol.

e Amennyiben a sziild az 6voda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az 6voda vezetdje az
Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan, a sziil6i egyet nem
értést alatamasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes
kormanyhivatalt

1.2.1. A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol.

1.2.2. Kdtelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.

Amennyiben a sziild masik 6vodaba kivanja vinni a gyermekét, az 0j 6voda igazolasat meg kell kérni.
Visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

1.2.3. Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tole elvarhatd modon segitse a
fejlédés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak
elsajatitasat.

1.2.4. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal, és résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

1.2.5. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus, valamint az 6
munkdjat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatdéi munka, illetve a gyermekekkel 6sszefliggd tevékenysége
soran biintet6jogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

1.2.6. A szild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagogusok kezdeményezésére a nevelotestiilet erre javaslatot
tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a
szil6t kotelezettségének betartasara.

2. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az dvodankba jard gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnbtteket, szeressék és
fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
torekvésiink sikerességének érdekében kérjiikk, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben. Példaul:

e ne tegyeneck a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak

szarmazasara, az dvodara, az ott dolgozo felnéttekre;

e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte is esetleg sérelem.

! EMMI-rendelet 63. § (1) bekezdés
11



3. A nevelokkel valé kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdoségei

A sziil6knek lehetdségiik van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az dvodaban folyd pedagdgiai munka
kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan vegyenek részt, Otleteikkel segitsék elé a kozos
gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi, valos egyiittmiikodésre, nyitottsagra és Gszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus,
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az ovonét, illetve az dvoda vezetdjét, és velikk kozosen
probaljak megoldani a konkrét helyzetet. Az egytittmiikddésre alkalmas férumok:

sziiloi értekezletek,
jatszodélutanok,
nyilt napok,

[ ]

[ ]

[ ]

e koz0s rendezvények,

e fogadoorak (vezetdi, 6vondi),

e az ovonovel valo rovid, esetenkénti megbeszélések.

Kéréstink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tal se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel valé foglalatossaga
kézben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés-
oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informacidt, tajékoztatast, csak a gyermek sajat 6vonoéitdl vagy az
ovodavezet6tol kérjenek.

4. Az ovoda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhajanak, WC-jének) és udvaranak a sziilok altali
hasznalatinak rendjét az ANTSZ-eldirasoknak és a helyi szabalyozasoknak megfelelden alakitjuk. Az
intézmény egész teriiletén, beleértve az 6voda udvarat is, tilos a dohanyzas!

5. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje

5.1. Az étkezési dijak befizetése minden honap 25. napjaig torténik, mindig egy honapra elére fizetnek a
szilok, a befizetés csekken (kiilon igény szerint), vagy utalassal torténik.

5.2. A 100%-os befizetésen tul, a fenntartd egyéni kérelem benyujtasanak elbiralasa utan ingyenessé teheti
az étkezést az alabbi jogcimek alapjan:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jévedelem nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd
Osszegének 130%-at.

5.3. A befizetett étkezés lemondhat6 legkés6bb minden nap 8.00-ig a Menza Pure rendszeren. A lemondas
a kovetkez6 naptol érvényesiil. (Pl. szerdan mar a szerdai étkezést nem, csak az azt kdvetd napokat lehet
lemondani.)

5.4.. Tej- vagy lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelhetd.

5.5. Amennyiben a gyermek hianyzas utan ujra jon évodaba, a sziilé koteles a fent jelzett idopontig el6z6
nap jelenteni 8.00 6raig az 6vodapedagdgusnak és a Menza Pure rendszeren.
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VII. Pedagogiai munka az 6vodaban

1. Az 6voda mindennapos mikddésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek egészséghez,
biztonsdghoz val6 jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek
kiilonosen a kovetkezo teriiletekre terjednek ki:

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

C) atestiés lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek megel6zése,

d) abantalmazas és az 6vodai erészak megeldzése,

e) a baleset-megel6zés és elsGsegélynyujtas,

f) aszemélyi higiéné

2. Az 6vodai életet, a foglalkozasokat ovodanknak oly mdédon kell megszerveznie, hogy a sziilok és a
fenntartd igényeinek megfeleljen, és a szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget
tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval, gondozasaval Osszefiiggd feladatainak. Az 6voda
sajat pedagogiai programja barmikor megtekinthetd az 6voda auldjaban elhelyezett konyves polcon,
honlapjan, vagy elkérhetd a vezetotol.
3. Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos nevelési
igényli és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek specialis igényeinek
figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlodésiik eldsegitése, a minél
teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.
4. Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaluan,
harmonikusan  fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vesszik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett all6 érdekeit tartjuk
szem elott.

VIII. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantald szabalyok

1. Az 6voda bejarata napkozbeni zarasanak rendje a bejarati ajton, mindenki szamara jol lathatd helyen
olvashato.

2. A vezetd szabalyozza az dvoda épiiletében valo tartdzkodast, amely eldiras a szervezeti és miikodési
szabalyzatban talalhat6 meg.

3. A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély megkérése utan,
csakis az ovoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal Osszefiiggd
reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdetotablajara.

4. Az 6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra: a fenntartd engedélye alapjan, amennyiben az alapitd
okiratban a hasznositas, mint vallalkozasi tevékenység szerepel, megfeleld szabalyozas és a feltételek
kialakitasaval lehetOség van az épiilet egyes helyiségeinek hasznositasara.

5. Fontos és betartando eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céla mozgalom vagy parthoz
kot6do szervezet nem miitkodhet.

6. Az dvoda teriiletén a dohanyzas tilos! Tilos tovabba, az évoda teriiletén az alkohol- és a drogfogyasztas.
7. Az ovoda teriiletén iigyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato, kivéve az ovoda altal
szervezett rendezvényen.

8. A tliz- és bombariadd esetén sziikséges teenddk felsoroldsat az intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzata tartalmazza.

9. A hazirend az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok bevitelét (otthoni eszkdzok, jatékok)
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett
karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

10. Anyagi felel6sség esetén pontosan meg kell hatarozni, hogy mi az 6voda és mi a sziil6 felelossége.

11. Megbotrankoztatd viselkedés (pl.: alkoholos allapot) esetén az Ovoda dolgozodi felszolithatjak a
helyteleniil viselked6 személyt az 6voda elhagyasara.
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IX. A hazirend nyilvanossaga, megismerése

Az SZMSZ mellett a hdzirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint megtekintési lehetdségei:
nyomtatott példany az 6vodaban, online feliileteken.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziiloi értekezleteken torténik, majd a megismerhet6ség folyamatos
biztositasa érdekében az intézmény épiiletében a fébejaratnal elhelyezziik.
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X. Zaro6 rendelkezések

A hdzirend hatélyba lépéséhez a képviselS-testiilet jovdhagydsa nem sziikséges. A fenntartéra
tobbletkstelezettség nem hérul.

A hézirend médositésara javaslatot tehet barmely pedag6gus, fenntarté, a sziildk munkak&zdssége.

A hézirend elkészitésérol és kdzzétételérsl, mint dvodavezetd gondoskodom.

Kelt: Almésfiizité, 2022. év szeptember 12.

Chllced 2 EXMA

Folczne Kerek Etelka
ovodavezetd
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Legitimacios zaradék

A Hazirendet készitette: Folczné Kerek Etelka, intézményvezeté
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Az 6voda Hazirendjében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott altalanos
véleményezési jogaval élve a dokumentumrdl a nevelétestiileti elfogadas elétt a jogszabalyban biztositott
hatérid® betartdsdval véleményt alkotott. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott
meg.

Az évoda kozalkalmazotti megbizottia; Dusik Andrea Maria

¢ - A §
Db, Lok Mo &

alairas
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A sziildi képviselet, a Sin Baldzs Ovoda Hazirendjének elfogadaséhoz magasabb j ogszabélyban
meghatdrozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok nyilvanossdgénak biztositdsa, az intézmény,
tdjékoztatasi kotelezettsége, valamint a gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban) a véleményezési

jogat korldtozds nélkil, a jogszabdlyban meghatdrozott hatdridé biztositasaval gyakorolta. A
dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Az 6vodaban miksdéd Sziiléi Szervezet

KERifre HieFBER DA
alafras

Sziiléi Szervezet elndke
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A magasabb jogszabalyban meghatdrozott kérdések rendelkezéséhez az egyetértési jogat korlatozas
nelkil a jogszabdlyban meghatdrozott hatdrid biztositdsdval gyakorolta és megadta a telepiilési

s

onkormasnyzat.

Détum: 2022.. SZERISIMBER . 11

alairis

Ph
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Az 6voda nevelétestiilete 2022. &v szeptember hé 12. napjén tartott hatdrozatképes nevelStestiileti tilésén
at nem ruhdzhaté jogkorében 100 %-os igenlé szavazattal a Hé4zirendet NT/1.(2022.09.12.)
hatdrozatszdmon elfogadta. Az elfogadés tényét a nevelGtestilet tagjai az aldbbiakban hitelesits
alafrasukkal tanusitjak.

1.Kuszdk Mikl6sné

2. Dusik Andrea Méria
3. Veress Katalin

4. Folczné Kerek Etelka
5. Hujberné Deli Tiinde

6. Lazar Edina

7. Zs6mborgi Zsuzsanna
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